[bookmark: _Toc523556347]Activiteiten i.v.m. de behoeftes:
Gebaseerd op Geweldloze Communicatie
1. [bookmark: _Toc523556348] “Gevoelens en behoeften”

In conflictsituaties worden vaak oordelen over gedrag/de persoon heen en weer geslingerd. Zo zal er iemand bijvoorbeeld zeggen: ‘Jij bent te stil of slordig”. 
Als we dit waarnemend zouden beschrijven dan zou dit zo klinken: “Ik zie dat je niks gezegd hebt in ons groepsgesprek of ik merk dat je spullen op je bank hebt laten liggen.”
Oordelen zorgen ervoor dat mensen steeds verder van elkaar verwijderd raken terwijl men meestal naar verbinding verlangt. Onder deze oordelen zitten er gevoelens die ons iets kunnen vertellen over onze niet-vervulde behoeften. 
Materiaal:
· A3 –papier
· Stiften/(kleur)potloden

Mogelijk verloop van de opdracht (ieder individu werkt alleen):
Gevoel: 
· Iedere leerling zoekt een plekje in de ruimte waar het zich comfortabel voelt.
· Elke leerling krijgt een A3 teken- of schrijfblad. Iedere leerling kiest één gevoel dat op het bord of vellen papier staat.
· De leerlingen krijgen de opdracht om een situatie te zoeken waarbij ze zich zo voelden. 
· Vervolgens verdelen ze hun blad in drieën. In de eerste kolom teken en/of beschrijven ze in woorden de situatie en het daarbij horende gevoel.(Probeer dit zo waarnemend mogelijk te doen, zonder vooroordelen.)

Onderliggende behoefte:
Vervolgens staan ze even stil bij wat ze in dat gevoel eigenlijk nodig hadden:
Bijvoorbeeld: 
· geruststelling
· veiligheid 
· aandacht
· rust
· beweging
· vriendschap
· ruimte
· …
Deze woorden schrijven ze in de middelste kolom. Indien nodig kan je ter aanvulling de woordkaartjes van behoefte uitdelen of tonen. Er zijn veel woorden uit deze terminologie die voor sommige kinderen nog onbekend zijn en dit zou een hulpmiddeltje kunnen zijn. 
Hoe kan ik voor deze behoefte zorgen?(strategie):
In de derde kolom teken of beschrijven ze hoe deze behoeftes vervuld kunnen worden. 
Bijvoorbeeld:
· arm rond je schouder
· knuffel
· luisterend oor
· wandelen 
· boksen op een boksbal
· …

Delen van elkaars behoefte:
Afhankelijk van de grootte van de groep krijgt elke leerling de ruimte om te vertellen welk gevoel het had, welke behoefte daarbij hoorde en hoe deze vervuld kan worden.
Tip:
Als je merkt dat er niet veel leerlingen dit durven kan je altijd zelf een voorbeeld geven over een situatie die je zelf hebt meegemaakt. 
Voorbeeld opdracht:
	Gevoel
	Behoefte
	Strategie

	Verdrietig
	Troost
	Knuffel

	Blij
	Delen
	Vertellen aan iemand

	Bang
	Afleiding
	Film kijken



2. [bookmark: _Toc523556349]“Situaties en daarbij horende behoeftes.”

Doel:
· Het is goed te herkennen welke onvervulde behoeften er een rol spelen bij de leerlingen als zij negatieve gevoelens ervaren. Dan kunnen zij namelijk de behoefte duidelijk maken aan de ander door hem of haar een verzoek te doen zodat hun eigen negatieve gevoel verandert.	

· De leerlingen verwoorden welke behoeftes zij erkennen/herkennen onder hun gevoelens.

Materiaal:
· Schrijfblad
· Balpen/potlood
· Behoeftekaarten(zie bijlage)
· Blad papier met de zin ‘Ik voel me zo….., omdat ik behoefte heb aan…”

Mogelijk verloop van opdracht: kan in groep of individueel
· De leerlingen nemen een situatie in gedachten die zij als onprettig hebben ervaren. 

· Zij schrijven zo precies mogelijk wat er gebeurde en welke gevoelens de leerlingen hierbij hadden. Wat denken en voelen zij daarover? Noteer al de gevoelens en gedachten.

· Ontdek of er in deze gedachten oordelen voorkomen. Oordelen over zichzelf, over een ander, over de situatie?	

· Merk nu op welke behoeften er schuil gaan onder deze oordelen en gevoelens. Dat doe je door de volgende zin te gebruiken: “Ik voel me zo….., omdat ik behoefte heb aan…”

· Je kan dit zinnetje gerust noteren op het bord zodat de kinderen hier naar kunnen kijken.

Nabespreking:
Je kan de verschillende situaties nabespreken. Je analyseert de situatie d.w.z.
· Zijn het oordelen of waarnemingen? 
· Welke behoefte zit er verborgen?
· Zijn er Ik-boodschappen?
· ….

Indien gewenst kan je deze opdracht ook klassikaal uitvoeren. De leerlingen leggen een situatie voor en jij analyseert deze situatie met de volledige groep.
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